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'@ HAMMELBURG. Beim
hiesigen Schlecker-Bezirk sind
die urspriinglich von der Kon-

_ zernleitung beabsichtigten A
derungskiindigungenvom
Tisch. Wie bereits Mitte Novem-

- ber ausfiihrlich von dar Saale-.
Zeitung berichtet, waren im Be-
zirk Hammelburg 24 solcher
Anderungskiindigungen ge: -

. geniiber Verkauferinnen aus- - .

~ gesprochen worden, die erheb- |

 liche Nachteile fiir das Personal -~ |=
zur Folge gehabt héttel

retars habe das. A.rgumcnl, larx— Praxls hat 5 5|ch gczc;gt, dass
gere: Offnungszeiten bedeute trotz alle dem Schilecker mas-
gleich zusatzliche Arbeitsplat- siv Stellen abbauen mochte”.
ze, in der Praxis noch nie funk-- - Die Betriebsratsvorsitzende
o ] Ursula Bieber aus Oerlenbach -
ur Sicherung stellt fest, dass der gemeinsa- -
der Arbeitsplatze sei das Unter-  me Wzderstar;d der Beschif-
nehmen auf kingere Ladendsff-~ tigten wle auch der Kollegin-
nungszelten angewiesen. Ko- -nen im gesamten Betriebsrat
i der “den Arbeitgeber wohl zumn.
: - Einlenken - bewegt  habe:
Schlecker hat durch individu-.
ellen Erklirungen nunmeht
alle entsprechenden Ande-
rungskiindigungen zuriick ge-
nommen und die betroffenen
.Belegschaft und der Vereini, Verkiuferinnen arbeiten wie- -
ten. - --Dienst!eistungsgeweé i 7 o der zu ihren blshengen Ar-
- schaftver.di kommt es nicht zu 1%k it : : 5 1 heitshedingungen. Betroffene |
. -den vom Konzem beabsicht . * Verkduferinnen - haben  sich
~ten - Schlechterstel.ungen - fil bereits beim Betriebsrat telefo-
* ~das Personal. Allerclings te - nisch gemeldet und .waren
~ in diesem Zusammenhang mi tichtig happy, dass sie wieder
hid Bgrnd_Speng]er ersteln Eac]]an zu den’ bxshcngcn Bedmgun— o
© walt fiir Arbeitsrectit - einge- : B - S i gen arbeiten konnen, so 3ie-
schaltet werden, der die Belan F : : : ; h ber weiter.
= rkauferinren-vor dem ! ; ?
- Arbeitsgericht vertreten hat —
e:{olgrelch noch dazu :

n - weiter aus.
5 Nach den

‘Dank de.s AW1derstand'B der

5 Fader Beageschmack

: ].e:déx; bleibt _bel ~dem Be-
Ctriebsrat - ein. fader Beige-.
: e = ‘schmack, da die Konzernlei-:
r [’a.tadox:s dass zum einem : ] i & tung nach wie vor mit der
entgegen. emer zeitlich befriste ik - ;- . B Angst um den Arbeitsplatz
ten Betriebsvereinbaning, die ; - i splelt und wie dieser Fall ge-
nur bis zum 31.12.2004 Gultig- _zeigt hat, nach Ansich( des Be-
keit besal, es cer Firma Schle. triebsrates und ver.di die nach-
cker moglich- war,” seine .Ga-. vollziehbare - DPersonalpolitik .
schafte bis 20 Uhr zu offnen. ‘aufl den Riicken der Frauen, die
Fa. Schlecker hat dennoch die: : TS & witklich auf jeden Cent ange-
* meisten Verkaufsstellen nicht Vor dem Arbeftvgenchl haben 24 Ve.'k(fuﬁ:mme dus Sciu‘edser Bezirkes !fap;:.r.erbz;mdrc kanarunc der ~ wiesen sind, bel Schlecker aus-
wieder um 18 Uhr geschlossen, voneler Uuie.mdmensh;wuamgesprmhrmnAu:a’erwn,skm.cs.'g:m . zzfFolo: Franz getragen wird, Looredfez




